FACHKRAFT 2.0

Antrag auf Gewahrung von Forderungsmitteln G

S
JE
A LN

Achtung: Dieser Antrag kann nur positiv bewertet werden, wenn eine Bundesforderung (AMS Qualifizierungs- OBEROSTERREICH
forderung) nicht moglich ist!

LWLD-Wi/E-62

Amt der O6. Landesregierung
Direktion flr Landesplanung, wirtschaftliche und
landliche Entwicklung

Abteilung Wirtschaft

Bahnhofplatz 1

4021 Linz
Eingangsstempel
Xl Zutreffendes ankreuzen!
Forderwerber/in
Firmenname
Firmenbuchnummer
Anschrift PLZ Ort
Stralle Nr.
Telefon Fax
E-Mail
Verantwortliche/r Bearbeiter/in DW
Vorsteuerabzugsberechtigt [ Ja [ Nein
Unternehmen in Schwierigkeiten * [ Ja [ Nein

* geman Punkt 3 der Forderungsrichtlinie

Uberweisung des Férderungsbetrages an

Bankverbindung Bankinstitut

Kontoinhaber/in

IBAN

BIC

Die IBAN ist die internationale Darstellung von Kontonummer und Bank (in Osterreich 20-stellig mit AT beginnend). Der BIC ist eine
international standardisierte Bankleitzahl (8- oder 11-stellig). Die Angabe des BIC ist bei einer 6sterreichischen IBAN nicht erforderlich.

Schulungsumfang

Mit diesem Antrag wird die (teilweise) Ubernahme der Schulungskosten fiir insgesamt Personen beantragt. Fur jede die-
ser Personen ist ein Personenblatt auszufillen.

Errechnete Gesamtkosten der Aus- und WeiterbildungsmafRnahmen aller beantragten Personen: Euro (excl. USt)
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Sonstige Angaben

Fur den beantragten Forderungszweck habe(n) ich (wir) bereits eine Forderung aus 6ffentlichen Mitteln erhalten oder wurde mir/uns
zugesagt:
[ Ja [ Nein Wenn ja: Ho6he der Férderung: Euro

Forderstelle(n):

Fir den beantragten Férderungszweck habe(n) ich (wir) noch bei anderen Stellen um eine Férderung aus offentlichen Mitteln ange-
sucht oder werde(n) ich/wir noch ansuchen:

[ Ja [ Nein Wenn ja: Hohe der Forderung: Euro

Forderstelle(n):

Beachtung des Diskriminierungs- und Benachteiligungsverbotes:

Im O6. Anti-DiskriminierungsG, LGBI. Nr. 50/2005 (http://www.ris.bka.gv.at/Ir-oberoesterreich) ist jede Diskriminierung aus
Griinden der ,,Rasse“ oder ethnischen Herkunft, der Religion, der Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters und der
sexuellen Ausrichtung verboten.

Die Forderungswerberin / der Férderungswerber verpflichtet sich zur Einhaltung der im O6. Antidiskriminierungsgesetz enthaltenen
Bestimmungen.

Beachtung von Gender Mainstreaming und Gleichstellung von Mannern und Frauen:

Auf Basis der Staatszielbestimmungen in Art. 7 Abs. 2 des Bundes-Verfassungsgesetzes bzw. Art. 8 Abs. 4 des
006. Landes-Verfassungsgesetzes verpflichtet sich die Forderungswerberin / der Férderungswerber zur Einhaltung des
Prinzips der Gleichstellung von Frauen und Mannern.

Nahere Informationen finden Sie unter http://www.land-oberoesterreich.gv.at/cps/rde/xbcr/ooe/genderfolder.pdf

Eine Forderung des Landes Oberosterreich ist ausgeschlossen, wenn die tatsdchliche Gleichstellung von Frauen und
Mannern dadurch beeintrachtigt wird.

Forderungen an Unternehmen werden fiir einen in § 4 Z. 2 der Allgemeinen Foérderungsrichtlinien néher festgelegten Zeit-
raum untersagt, wenn die Forderungswerberin / der Forderungswerber auf Grund der illegalen Beschaftigung von Arbeit-
nehmern (insbesondere nach dem Auslénderbeschéftigungsgesetz) durch ein Gericht oder eine Verwaltungsbehorde rechts-
kraftig verurteilt oder bestraft worden ist.

Ich (Wir) bin (sind) innerhalb der letzten fiinf Jahre wegen illegaler Beschaftigung von Arbeitskraften rechtskraftig verurteilt oder bestraft
worden

Ja [ Nein [] Wenn ja: am

Wichtige Hinweise:

Um den Antrag vollstéandig prifen zu kdnnen, sind spatestens 2 Monate nach Beendigung der WeiterbildungsmaR-
nahme folgende Unterlagen an die Abteilung Wirtschaft, Amt der O6. Landesregierung, Bahnhofplatz 1, 4021 Linz zu
Ubermitteln:

1. Teilnahmebestatigung(en)

. Rechnung(en)

. Beleg(e) uber die eingezahlte Kursgebuhr

. Bestatigung der Gebietskrankenkasse

a b~ WN

. Bei firmeninternen Trainings ist eine vollstandige Teilnahmeliste (ausgefiillt vom Weiterbildungsinstitut) beizulegen.

Bitte Ubermitteln Sie keine Originalunterlagen, da diese nach elektronischer Erfassung nicht retourniert werden kdnnen.
Eine Bearbeitung ist nur dann moéglich, wenn alle erforderlichen Unterlagen tibermittelt wurden.

Falsche oder gefédlschte Angaben oder nachweise fiihren sowohl zu strafrechtlichen Folgen als auch zu Riick-
zahlungsverpflichtungen gegentiber dem Land Oberdsterreich.
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Forderungserklarung

1. Ich (Wir) erkldre(n) bzw. verpflichte(n) mich (uns), fiir den Fall einer Gewdhrung von Férderungsmitteln des
Landes Oberdsterreich,

a) die ,Richtlinien fiir die Férderung von Aus- und Weiterbildungskosten im Rahmen der Wachstumsstrategie des Lan-
des OO fiir die Initiative Fachkraft 2.0 (abrufbar unter www.land-oberoesterreich.gv.at; Suchbegriff: Fachkraft 2.0)
und

b) die ,Allgemeinen Forderungsrichtlinien des Landes Oberdsterreich® *) vollinhaltlich und verbindlich anzuerkennen,
insbesonders

- die sich aus § 7 der Richtlinien ergebenden Férderungsbedingungen und dartiber hinaus vom Land Oberd&ster-
reich erteilte Bedingungen, Auflagen oder Fristen einzuhalten bzw. zu erfiillen;

- einer Datenverwendung bzw. Datenveroffentlichung gemafR § 9 der Richtlinien zuzustimmen;
- einer gemaf § 11 der Richtlinien eintretenden Riickzahlungsverpflichtung nachzukommen
und erklare, dass keine Foérderungs-Ausschliefungsgriinde gemaf § 4 dieser Richtlinien vorliegen.

c) die oben angefiihrten Unterlagen spatestens 2 Monate nach Beendigung der WeiterbildungsmaRnahme der Abtei-
lung Wirtschaft, Amt der O6. Landesregierung zugesendet werden. Sollten diese nicht fristgerecht Gbermittelt wer-
den, wird der Antrag aufler Evidenz genommen.

2. Ich (Wir) stimme(n) ausdriicklich einer Veroffentlichung meines/r (unseres/r) Namens und Anschrift, des
Zwecks sowie der Art und Hohe der Férderung im Rahmen von Férderberichten zur Information der Offent-
lichkeit und der Organe des Landes liber die Verwendung von Fordermitteln des Landes Oberosterreich, ins-
besondere im Internet, zu.

Ort, Datum Firmenmafige Zeichnung und Stampiglie des Dienstgebers

*) Allgemeine Forderungsrichtlinien des Landes Oberosterreich, Fin-010104/187-2007, verlautbart in der Amtlichen Linzer Zeitung vom 10. Janner 2008,
Folge 1/2008, und auf der Homepage des Landes Oberdsterreich unter http://www.land-oberoesterreich.gv.at > Service > Serviceangebote
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Anhang 1

PERSONENBLATT -
<@
" LAND

OBEROSTERREICH

Forderwerber/in (Dienstgeber)

Name

Ausbildender Dienstnehmer

(Fiir jeden Teilnehmer ist ein eigenes Personenblatt auszufiillen. Sollten Sie noch weitere Personenblatter benétigen, fordern
Sie diese bitte bei lhrem Weiterbildungsinstitut an.)

Name Familienname
Vorname Titel
Geschlecht ] mannlich ] weiblich
Sozialversicherungsnummer (Beispiel: 1234TTMMJJ)
Anschrift (Hauptwohnsitz) PLZ Ort
Stralle Nr.
Art des Dienstverhaltnisses Vollversicherungspflichtig beschaftigt a0 Nein
AK-umlagepflichtiges DV a0 Nein
pragmatisiert oder unwiderruflicher Kiindigungsschutz
durch den Dienstgeber vereinbart a0 Nein
Firmeninhaber/in [Jua [ Nein
Geschaftsfiihrer/in / Vorstandsmitglied a0 Nein
Lehrabschluss [Jua [ Nein
positiv abgeschlossene mittlere Schule a0 Nein
Arbeitsort/Anschrift der PLZ Ort
Betriebsstatte (falls Adresse der
angegebenen abweicht) StraRe Nr.

AusbildungsmaBnahme

Ausbildungsinstitution

Anschrift PLZ Ort
Stralle Nr.
Kurstitel
Kursgeblhr pro Person Euro (exkl. MWSt.)
Sind sonstige Kosten wie Reise- und Unterbringungskosten fir die Teilnehmer in den
beantragten Kurskosten enthalten? O Ja [ Nein
Wenn ja, bitte um Angabe der enthaltenen Kosten: Euro (exkl. MWSt.)
Kursdauer (Zeitraum) von bis
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Zustimmungserklarung Dienstnehmer

Ich, , kenne die Umsténde der gegenstandlichen Foérderbeantragung im
Rahmen der Initiative ,Fachkraft 2.0“ und gebe mein Einverstandnis, dass die im Zusammenhang mit der Férderbean-
tragung bekannt gegebenen Daten und personliche Angaben iber mich EDV-maRig gespeichert werden. Ich wurde infor-
miert, dass der nicht geférderte Anteil an den Kurskosten zur Ganze vom Dienstgeber zu Gbernehmen ist, und der Dienst-
geber nicht berechtigt ist, dafiir von mir einen Riickersatz zu verlangen.

Ich bestatige, dass meine hochst abgeschlossene Ausbildung entweder ein Lehrabschluss oder ein positiver Abschluss
einer mittleren Schule ist.

Ort, Datum Unterschrift Dienstnehmer

Die/Der Forderwerber/in bestatigt mit seiner Unterschrift die Richtigkeit und Vollstandigkeit der im Personenblatt getatig-
ten Angaben.

Ort, Datum FirmenmaRige Zeichnung und Stampiglie des Dienstgebers

Zuriicksetzen Drucken
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Anhang 2
Merkblatt ,,Fachkraft 2.0

Wer wird gefordert?

Diese Foérderung kdénnen alle Arbeitgeberinnen mit Sitz oder Betriebsstatte in Oberdsterreich erhalten. Ausgenommen
sind juristische Personen 6ffentlichen Rechts, politische Parteien, der Bund, die Lander, die Gemeinden und Gemeinde-
verbande, radikale Vereine sowie Unternehmen in Schwierigkeiten (gem. Art.2 Z18 der Verordnung (EU) Nr. 651/2014
der Kommission vom 17. Juni 2014).

Fiir welche Personen kann die Firma eine Forderung beantragen?

Forderbar sind mannliche Arbeitnehmer unter 45 Jahren (Stichtag Kursbeginn) mit Hauptwohnsitz in Oberdsterreich, die
eine Lehrausbildung oder mittlere Schule positiv abgeschlossen haben und die wahrend der gesamten Schulungsdauer
vom Beihilfenwerber in einem vollversicherungspflichtigen Dienstverhaltnis beschaftigt sind.

Nicht férderbar sind Dienstnehmer in definitiv gestellten Dienstverhaltnissen, geringfligig Beschaftigte, auf Basis eines
Werkvertrages Beschaftigte und sogenannte "freie" Dienstnehmer, Lehrlinge, selbstandig Erwerbstatige (mit oder ohne
Gewerbeschein), Geschaftsfiihrer und Vorstandsmitglieder in Kapitalgesellschaften, sowie in Betrieben mit anderer
Rechtsform jene leitenden Angestellten, denen ein dauernd mafgeblicher Einfluss auf die Fihrung des Unternehmens
zukommt und fir die deshalb keine Arbeiterkammerumlage zu entrichten ist.

Was wird gefordert?

Gefordert werden betrieblich und Gberbetrieblich verwertbare Ausbildungen, die in einer Weiterbildungseinrichtung, wel-
che Uber das Qualitatssiegel fur Erwachsenenbildung in OO oder die O-Cert Zertifizierung verfigen, absolviert werden.
Forderbar sind Kurs- und Priifungskosten, nicht aber Fahrt- und Nachtigungskosten.

Nicht férderbar ist die Teilnahme an:

- reinen Produktschulungen

- nicht arbeitsmarktorientierten Kursen

- ordentlichen Studien oder Lehrgangen an Universitaten einschlieBlich Privatuniversitaten, Fachhochschulen und
Padagogischen Hochschulen oder von in Zusammenarbeit mit diesen durchgefiihrten Studien oder Lehrgangen und
sonstigen Aus- und Weiterbildungen

- Meetings, Tagungen, Konferenzen, Kongresse und Symposien mit reinem Informationscharakter
- Kursen mit Sport- und Freizeitcharakter.

Firmeninterne Trainings sind dann férderbar, wenn das Training von einem externen Weiterbildungsanbieter durchgefiihrt
wird und das vermittelte Wissen nicht nur rein im eigenen Betrieb verwertbar ist.

Wie viel wird gefordert?

Die Forderhdhe betragt max. 50% der externen Ausbildungskosten bzw. max. 5.000 Euro pro Person. Die Aus- und Wei-
terbildungskosten werden zur Ganze vom Betrieb ibernommen und diirfen nicht vom Schulungsteilnehmer oder einem
Dritten ersetzt oder zurlickgefordert werden.

Wie erfolgt die Erledigung und Entscheidung der Antrage?

Antrage sind vor Kursbeginn beim Amt der O6. Landesregierung, Abteilung Wirtschaft, Bahnhofplatz 1, 4021 Linz einzu-
reichen. Spatestens 2 Monate nach Kursende sind die Teilnahmebestatigung, Rechnung incl. Beleg uber die eingezahl-
te Kursgeblhr sowie die GKK-Bestatigung nachzureichen. (Bei firmeninternen Trainings ist eine vollstdndige Teilnahme-
liste - ausgefillt vom Weiterbildungsinstitut - beizulegen.)

Die Entscheidung Uber den Antrag erfolgt nach Prifung aller Unterlagen und ausschlieRlich durch eine schriftliche Mit-
teilung des Landes O8. Auf Férderung nach diesem Férderprogramm besteht kein Rechtsanspruch. Insbesondere behalt
sich das Land O6. auch vor, Antrédge abzulehnen, wenn die zur Verfligung stehenden Beihilfenmittel vorzeitig erschopft
sein sollten.

Was ist noch zu beachten?

- Die BildungsmaRnahme ist im Zeitraum vom 01.08.2015 bis 31.12.2016 zu absolvieren.

- Die Anzahl der Teilnehmer ist auf max. 12 Mitarbeiter pro Unternehmen beschrankt.

- Es sind zuerst Férderungen im Rahmen der in Frage kommenden Férderungsaktion(en) des Bundes zu beantragen
(AMS).

- Die im Antrag bekannt gegebenen Daten werden fir Verwaltungszwecke EDV-maRig gespeichert.

- Im Falle einer Beihilfengewahrung auf Grund vorsatzlich oder grob fahrlassig gemachter unwahrer Angaben oder Ver-
schweigen maRygeblicher Tatsachen sind nicht nur die Beihilfenbetrage zurlickzuzahlen, sondern es ist auch mit straf-
rechtlichen Konsequenzen zu rechnen.

Riuckfragen:

Direktion fir Landesplanung, wirtschaftliche und landliche Entwicklung (LWLD), Abteilung Wirtschaft (Wi)
Tel.: (+43 732) 77 20-161 99; Fax: (+43 732) 77 20-21 17 85;
E-Mail: wi.post@ooe.gv.at

Nahere Informationen und die allgemeinen Férderungsrichtlinien des Landes Ober6sterreich finden Sie unter: www.land-oberoesterreich.gv.at
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Anhang 3

Auszug aus den Allgemeinen Forderungsrichtlinien

Q s

1. Eine Foérderung ist insbesondere ausgeschlossen,

wenn
» der Forderungszweck offensichtlich nicht erreicht
werden kann;

» ein Notstand bei einem wirtschaftlichen Unterneh-
men selbst mit Hilfe der Férderung nicht behoben
werden kann;

+ die Durchfuihrung des zu férdernden Vorhabens die
finanzielle Leistungsfahigkeit der Férderungswer-
berin oder des Forderungswerbers ubersteigt oder
im ursachlichen Zusammenhang mit diesem Vor-
haben zu ihrer/seiner Zahlungsunfahigkeit fihren
wirde;

* gegen die Férderungswerberin oder den Foérde-
rungswerber ein Zwangsvollstreckungs-, Konkurs-
(Schuldenregulierungs-), Ausgleichs- oder Reorga-
nisationsverfahren anhangig ist;

+ die tatsachliche Chancengleichheit von Frauen und
Mannern dadurch beeintrachtigt wird;

+ das Diskriminierungs- oder Benachteiligungsverbot
gemall dem O06. Antidiskriminierungsgesetz,
LGBI. Nr. 50/2005 i.d.g.F., (abrufbar unter
http://www.ris.bka.gv.at/Ir-oberoesterreich/) nicht
beachtet wird.

Eine Forderung kann versagt werden, wenn Uber das
Vermdgen der Forderungswerberin oder des Forde-
rungswerbers einmal ein Konkursverfahren erdffnet
und abgeschlossen bzw. mangels Vermdgens nicht
erbffnet wurde.

. Die Vergabe von Foérderungen an wirtschaftliche
Unternehmen ist davon abhangig zu machen, dass
diese Unternehmen nicht wegen illegaler Beschafti-
gung von Arbeitskraften bestraft worden sind. Bei
erstmaligem Verstol} ist der Ausschluss von Forde-
rungen anzudrohen; im Wiederholungsfall ist der Aus-
schluss fiir die Dauer von zwei, bei weiteren Wieder-
holungen fiir die Dauer von finf Jahren ab Rechtskraft
der letzten Bestrafung vorzunehmen.

(2 IR

. Ein gefordertes Vorhaben ist zur Ganze durchzu-
fuhren. Bei der Durchfiihrung des Vorhabens sind die
Grundsatze der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und
Zweckmafigkeit zu beachten und ist der Férderungs-
betrag im Rahmen der eingesetzten Gesamtmittel
wirtschaftlich, sparsam und nur fir den Zweck zu ver-
wenden, flr den er gewahrt wurde.

. Die Foérderungswerberinnen und Fdrderungswerber
haben gegebenenfalls die nachstehend angefiihrten
und dariber hinaus erteilten Bedingungen, Auflagen
oder Fristen einzuhalten bzw. zu erflllen:

a) Uber Aufforderung der Férderstelle sind Kostenbe-
rechnungen vorzulegen; entstehen durch die In-
vestition Folgekosten bzw. Folgeausgaben, sind
diese mdglichst genau abzuschatzen und zusam-
men mit Finanzierungsplan, Kapitalnachweis usw.
in der von der Forderstelle gewlinschten Form dar-
zulegen.

b) Bei Forderung eines Vorhabens mit einer Gesamt-
héhe von mindestens 2 Mio. Euro und einem For-
derungsausmafl von mindestens 40 % der
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Gesamtkosten des Foérderungsgegenstandes ist
die Vergabe von Auftragen jedenfalls gemaf der
ONORM A 2050 in der Fassung vom 1. Mérz 2000
vorzunehmen, sofern auf die Vergabe von Auftra-
gen im Zusammenhang mit dem geférderten Vor-
haben nicht ohnehin das Bundesvergabegesetz in
der jeweils geltenden Fassung anzuwenden ist.

c) Wird die Durchfihrung bzw. Abwicklung geftrder-
ter Vorhaben zur Ganze oder teilweise an Dritte
Ubertragen, ist sicher zu stellen, dass die sich auf
die Durchfiihrung und Abwicklung des Férderungs-
gegenstandes sowie auf die Kontrollrechte des
Landes beziehenden Bestimmungen der Allgemei-
nen Foérderungsrichtlinien bzw. der Forderungser-
klarung an die Vertragspartner Uberbunden wer-
den.

d) Uber Aufforderung ist iiber die widmungsgeméRe
und 6konomische Verwendung des Foérderungsbe-
trages fristgerecht zu berichten bzw. sind Nachwei-
se in der vom Land gewiinschten Form zu erbrin-
gen.

e) Uber Aufforderung der Forderstelle ist ein positiver
Einfluss der Forderung auf die Chancengleichheit
von Frauen und Mannern in geeigneter Form nach-
zuweisen.

f) Den Organen oder Beauftragten des Landes (z.B.
06. Landesrechnungshof) und der EU ist Einsicht
in die Blicher und Belege sowie in sonstige der
Uberpriifung des Férderungsvorhabens dienende
Unterlagen und die Besichtigung an Ort und Stelle
zu gestatten und sind die erforderlichen Auskiinfte
zu erteilen bzw. durch geeignete Auskunftsperso-
nen erteilen zu lassen sowie Uber Verlangen Jah-
resabschllsse vorzulegen.

g) Das geférderte Vorhaben ist fir eine angemessene
Dauer, die von der Forderstelle festgelegt wird,
dem Foérderungszweck zu widmen.

. Das Land Oberdsterreich kann jederzeit, wenn

nachtréglich besondere Umsténde eine Anderung der
festgelegten Bedingungen und Auflagen es erfordern,
neue oder zusatzliche Bedingungen und Auflagen
vorsehen; hiertber ist eine entsprechende Zusatzver-
einbarung zu treffen.

O 5o

. Die im Forderungsansuchen enthaltenen sowie bei

der Abwicklung und Kontrolle der Férderung anfallen-
den personenbezogenen und gemals dem Daten-
schutzgesetz 2000, BGBI. | Nr. 165/1999 in der gel-
tenden Fassung, automationsunterstitzt verarbeite-
ten Daten konnen an

» die zustandigen Organe des Bundes,

» die zustandigen Landesstellen,

» den O6. Landesrechnungshof fur Prifungszwecke,
 die Organe der EU flr Kontrollzwecke,

» das beim Bundeskanzleramt eingerichtete Kontakt-
komitee fir die Koordinierung der Finanzierungs-
und Forderungseinrichtungen,

» andere Forderungsstellen auf Anfrage, insoweit
dies fur deren Koordinationsaufgaben erforderlich
ist, sowie an

» Dritte zum Zwecke der Erstellung der notwendigen



wirtschaftlichen Analysen und Berichte Uber die
Auswirkung der Férderung — unter Wahrung von
Geschéfts- und Betriebsgeheimnissen —

Ubermittelt werden.

. Name und Adresse der Férderungsempfangerinnen
und Foérderungsempfanger sowie Zweck, Art und
Hoéhe der Férderung kénnen in Foérderberichte aufge-
nommen werden. Bei Férderungen ab einem Betrag
von 4.000 Euro ist, soferne die O6. Landesregierung
nicht bestimmte Forderungsmalinahmen davon aus-
nimmt, die Zustimmung der Forderungsempfangerin
oder des Forderungsempfangers zur Verdffentlichung
dieser Daten zum Zweck der Information der Offent-
lichkeit und der Organe des Landes uber die Verwen-
dung von Férdermitteln des Landes Oberdsterreich im
Rahmen von Foérderberichten, insbesondere im Inter-
net, einzuholen.

Im Fall einer Nichtzustimmung oder eines schriftlichen
Widerrufes der Zustimmung zur Veréffentlichung von
Daten im Forderbericht des Landes Oberdsterreich
behalt sich das Land Oberdsterreich eine Priifung vor,
ob dennoch eine Ubermittlung der Daten aufgrund
einer ausdricklichen gesetzlichen Erméachtigung oder
Verpflichtung oder nach einem entsprechend positi-
ven Ergebnis einer Interessenabwagung gemaf § 8
Abs. 1 Z. 4 DSG 2000 (Rechtfertigung durch tberwie-
gend berechtigte Interessen der Auftragsgeberin oder
des Auftragsgebers ober eines Dritten) moglich ist.

. Name und Adresse der Foérderungsempfangerinnen
und Fdérderungsempfanger sowie Branche, Art und
Inhalt des Projektes, Gesamt- und férderbare Projekt-
kosten, Art und Hohe der Forderung und die pro-
grammbezogenen Indikatoren kénnen flr eventuelle
Berichte im Rahmen des EU-Wettbewerbsrechts an
die Wettbewerbsbehorde, bei EU-kofinanzierten Pro-
jekten eventuell auch an die im Zusammenhang mit
der Begleitung der Zielprogramme bzw. der Gemein-
schaftsinitiativen eingesetzten Begleitausschiisse und
an die zustandigen EU-Finanzkontrollinstitutionen fir
EU-Strukturfondsmittel weiter gegeben werden.

. GemaR § 8 Abs. 2 bis 4 des O0. Landesrechnungs-
hofgesetzes, LGBI. Nr. 38/1999 in der geltenden Fas-
sung, werden allféllige Prifungsberichte des Landes-
rechnungshofes den betreffenden Organen des Lan-
des sowie der Offentlichkeit zur Kenntnis gebracht.

QO ;s

. Die Férderungswerberinnen und Fdrderungswerber
haben sich im Rahmen der Forderungserklarung (§ 8)
zu verpflichten, eine gewahrte Forderung sofort samt
Zinsen (Z. 2) zurlickzuzahlen und/oder das Erléschen
zugesicherter, aber noch nicht ausbezahlter Forde-
rungen zur Kenntnis zu nehmen, wenn
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« die Forderung auf Grund wissentlich unrichtiger
Angaben erwirkt wurde,

» der Forderungsbetrag widmungswidrig verwendet
wurde,

» Bedingungen, Auflagen oder Befristungen nicht
erflllt wurden,

» Ubernommene Verpflichtungen nicht eingehalten
oder Zustimmungen widerrufen wurden,

e Uber ihr Vermdégen vor ordnungsgemalem
Abschluss des Vorhabens ein Konkursverfahren
eroffnet oder die Eréffnung eines Konkurses man-
gels kostendeckendem Vermdgens abgelehnt wird
und dadurch insbesondere der Férderungszweck
nicht erreichbar oder gesichert erscheint,

» das geforderte Vorhaben nach Erhalt und wid-
mungsgemaler Verwendung der Férderung inner-
halb der vom Land festgesetzten Dauer der Wid-
mung aufgegeben, eingestellt, stillgelegt usw.
wurde,

» das mit dem geforderten Vorhaben im Zusammen-
hang stehende Unternehmen, Objekt, Projekt usw.
innerhalb der vom Land festgesetzten Dauer der
Widmung ganz oder teilweise verauflert oder in
Bestand gegeben wird oder wenn aus einem
sonstigen Anlass ein Wechsel in der Person der
Forderungsempfangerin oder des Férderungsemp-
fangers eintritt. Ausgenommen ist der Ubergang
des Unternehmens, Objektes, Projektes usw. an
die Ehegattin oder den Ehegatten und der einmali-
ge Ubergang an Verwandte bis zum dritten Grad
bzw. mit ausdriicklicher Zustimmung des Landes
auch der Ubergang an sonstige Personen, wenn
der Forderungszweck weiterhin erfullt wird.

. Bei einer Rickforderung gemal Z. 1 werden ab dem

Tag der Auszahlung Zinsen in der Héhe von 6 % uber
dem zum Zeitpunkt der Auszahlung der Férderung
geltenden Basiszinssatz (§ 1 Abs. 1 1. Euro-Justiz-
Begleitgesetz, BGBI. | Nr. 125/1998) pro Jahr geltend
gemacht. Der ermittelte Zinssatz gilt unverandert bis
zur vollen Abstattung des Rickzahlungsbetrages, im
Falle eines Zahlungsverzuges werden die verrechne-
ten Zinsen kapitalisiert. Bei einer unterjahrigen Zin-
senberechnung erfolgt die Zinsenfestlegung auf Basis
tatsachlicher Tage.

Kapital x Zinssatz x Tage

(Zinsenformel:
36.500

. Im Falle der Nichtbeachtung der Rickzahlungsver-

pflichtung bei Feststellung einer widmungswidrigen
Verwendung ist neben der zivilrechtlichen Durchset-
zung des Riickforderungsanspruches auch Strafan-
zeige gemal § 84 Strafprozessordnung 1975 in Ver-
bindung mit § 153b Strafgesetzbuch zu erstatten.
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